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1. O0mme noJio:keHUst

1.1. Hacrosmee IlonoxkeHne 0O KOMHMCCHM IO YPETYJIMPOBAHHUIO CIOPOB MEXKAY YYaCTHUKAMH
oOpa3oBaTelbHBIX  OTHOIIEHWH B  locygapcTBeHHOM  OIOJKETHOM  JOIIKOJIbHOM
o0pa3oBaTeabHOM yupexacHuu aAeTckuii caax Ne 55 ®dpynsenckoro paiiona Cankt-IlerepOypra
(manee JIOY) paspabortano B cootBercTBuu ¢ denepanbHbiM 3akoHOM OT 29 nekabps 2012 roxa
Ne 273-®@3 «OO6 oOpazoBanuu B Poccuiickoit ®enepauun», TpynoBsiM U ['pakgaHCKUM
kogekcamu  Poccuiickoil @epepannn, nucbMoM MuHncrepctBa npocsemenuss PO Ne OK-
3774/08 u IIpodcoroza pabOTHUKOB HApOIHOTO 00pa3oBaHus U Hayku PD Ne 757 ot 22 nexabps
2025 roma «O TpUMEpPHOM IOJOXKEHUU», YCTaBOM JIOUIKOJIBHOTO 00pa3oBaTeIbHOTO
YUpEXKICHHUS.

1.2. Hacrosmee IlonoxkeHnne o KOMHCCHM IO yperyinupoBanuio cnopoB B JIOY ompenenser
MOPSIOK CO3JaHusl U opraHu3anuu paborsl Komuccnn mo yperyiupoBaHUIO CIIOPOB MEXIY
ydacTHHUKaMu 00pa3oBaTeNIbHBIX OTHOILIEHUH B JeTCKOM cany (nanee — Komuccus), ee pyHKunu
U TIOJJTHOMOYHSI, PeriiaMeHT paboThl, MOPSAOK MPUHATHS U odopmieHus pemieHuit Komuccuu.
1.3. Kommuccust cozmaercs B IeNAX YPEryJUpOBAHHUS pa3HOIVIACHA MEXAY Yy4aCTHUKaMHU
obpazoBatenbHbIX oTHOHIeHHH JIOY mo Bompocam peanM3anuy IpaBa Ha oOpa3oBaHHE, B TOM
YuClie B CIydasX BO3HUKHOBEHHS KOH(JIMKTA HWHTEPECOB IE€Jaroruueckoro paboTHUKA,
IpUMEHEHHS JOKAJIbHBIX HOPMAaTUBHBIX aKTOB, HApyIIEHUS HOPM Npo¢ecCHOHATbHON YecTH U
JOCTOMHCTBA TEJaroru4eckux pabOTHUKOB (MOCATaTeNbCTBA Ha MPOQECCUOHATbHBIE YeCTh U
JIOCTOMHCTBO TEAarornyeckux padoTHukoB) (MyHKT 4 yactu 1 cratbu 43 3akoHa Ne 273-D3) u
HOPM PO eCcCUOHATBHON ITUKH M1€JarorHuecKuMy pabOTHUKaMHU.

1.4. YuactHukamu oOpa3oBaTeiabHbIX OTHOIICHHH B IOV sBISIOTCS BOCHUTAHHUKH, POAUTEIN
(3aKOHHBIE MPEACTABUTEIN) BOCIUTAHHUKOB, I1€aroriueckie pabOTHUKM U UX IPEICTaBUTENH,
JIOUIKOJIbHOE 00pa30BaTeIbHOE YUPEKICHHE.

1.5. Komwuccuss pyKOBOACTBYETCS B CBOCH JeATENbHOCTH HacTosumM IlomoxxeHuem,
Koncturynuenr Poccuiickoit ®@enepanun, denepanbHbiM 3aKoHOM OT 29 nekabps 2012 roma
Ne 273-®3 «O6 obpazoanuu B Poccuiickoit @enepanumn», a Takxke APYruMH (eaeparbHbIMU
3aKOHAMH, UHBIMH HOPMAaTUBHBIMU IIPaBOBBIMHM akTamu Poccuiickoit denepanuu, 3akoHaMu U
WHBIMM  HOPMAaTUBHBIMM IIPaBOBbBIMM  akTamMu cyObekToB  Poccuiickoit ~ ®enepauuu,
COZIEp)KAIIMMUA  HOPMBI, PETYJIHMPYIONMME OTHOIIEHUsT B cdepe oOpa3oBaHHs, YCTaBOM H
[IpaBuiaMu BHYTPEHHEro TPYAOBOTO pacropsiika, [lomoxxkeHueM o0 KOH(MIMKTE WHTEPECOB
pabotaukoB JIOVY, a Takxke APYruUMU JOKAJIbHBIMA HOPMATHUBHBIMH aKTaMH JOIIKOJIBHOIO
00pa30oBaTEIbHOTO YUPEXKICHNS, KOJUIEKTUBHBIM JOTOBOPOM.

1.6. Komuccusi siBIsieTCs MEPBUYHBIM OPraHOM IO PAaCCMOTPEHHIO KOH(DJIMKTHBIX CHTYyalluid B
JIOUIKOJIbHOM 00pa30BaTEIbHOM yUPEKICHHH.

1.7. B cBoeil nestenpHocTi Komuccus gomkHa obecreunBaTh cO0JII0IeHIE TPaB TUYHOCTH.

1.8. Usmenenus B I[lomoxkeHue MOryT OBITh BHECEHBI TOJIBKO C y4E€TOM MHEHHS COBETa
poauTeneil (3aKOHHBIX IPEICTABUTENEH) HECOBEPIIEHHOJIETHUX BOCIIUTAHHUKOB (J1ajiee — COBET
poauTenel), a TakKKe 10 COIJIACOBAHUI0 C MpPO(COI3HBIM KOMHUTETOM JOLIKOJIBHOIO
00pa30BaTEIHHOIO YUPEKICHHUS.

2. HOpﬂHOK Co31aHudA, COCTAaB " paﬁDTbI Komuccun

2.1. Komuccus cozmaercss NpUKa3oM 3aBEAYIOIIEro JIOIIKOJbHBIM  00pa3oBaTEIbHBIM
YUpPEXKICHHUEM M3 PAaBHOI'O YKCIA MPEACTaBUTEICH poauTeNel (3aKOHHBIX IPEICTaBUTENECH )
BOCIIUTAHHUKOB M TpeacTaBuTeneii padotaukos JIOY B konuuecTBe HEe MeHee 3 (Tpex) 4eI0BeK
OT KaXXJ0l CTOPOHHBI.

2.2. JlenermpoBaHUE TMpEICTABUTEICH yYaCTHHUKOB OOPa30BATENbHBIX OTHONIEHUH B COCTaB
Komuccnn ocyiiecTBisieTcss COOTBETCTBEHHO COBETOM pOJUTENEH (3aKOHHBIX MpeacTaBUTENEH)
BOCIIUTAaHHUKOB U MPo¢coro3HbIM kKoMuTeToM JIOY.

2.3. B cocraB Komuccuu 1o yperyimpoBaHHIO CIIOPOB MEXKIY YYaCTHUKaMH 00pa30oBaTEIbHBIX
OTHOUICHWH B 00s3aTENPHOM TMOPSAAKE BKIIOYAETCS MPEJCTaBUTENb BBIOOPHOTO OpraHa
COOTBETCTBYIOIICH NEPBUYHON PO COIO3HON OpraHU3aIig.



2.4. CocraB Komuccum ¢opmupyeTcss TakuMm 00pa3oM, YTOOBI HCKJIIOYUTH BO3MOXKHOCTB
BO3HMKHOBEHUS KOH(JIMKTA HWHTEPECOB, KOTOPBIM MOr OBl TMOBIUATH HA TMPUHUMAEMbIC
Komuccueii pemenus.

2.5. Cpok nonHomouuit Komuccun — 1 rox.

2.6. locpouHoe mpekpaileHre moJHoMouni uieHa Komuccun mpenycMOTpeHO B CIIEMYHOIIMX
clIyqasx:

Ha OCHOBaHHUH JIMYHOT O 3asiBiIeHMs yieHa KoMuccun 00 UCKIIIOUEHUH U3 €€ COCTaBa;

o TpedoBanuio He MeHee 2/3 uneHoB Komuccuu, BeIpakeHHOMY B TUCbMEHHOH (opMme;

B Cilyyae mpekpamieHus dieHoM Komwuccuu 00pa3oBaTENbHBIX WM TPYIOBBIX OTHOIIECHHH C
JIOIIKOJIbHBIM 00pa30BaTEIbHBIM YUPEKICHHEM.

2.77. B cnywyae noCcpoyHOro mpekpauieHusi noiaHomounit uineHa Komuccum B ee cocraB
JeNerupyercs  WHOW  NpeACTaBUTENb  COOTBETCTBYIOIIEH ~ KaTEropuM  y4acTHUKOB
0o0pa3oBaTeIbHBIX OTHOUICHUH B TOPSAAKE, YCTAaHOBJICHHOM IyHKTOM 2.1 HacTosIiero
ITomoxenus.

2.8. Unenst Komuccnu oCymecTBISIOT CBOIO 1€ATEIFHOCTD Ha O€3BO3ME3THON OCHOBE.

2.9. Komuccuss u3bupaeT U3 CBOEro cOCTaBa IpelcenaTelis, 3aMEeCTUTENs IpencenaTens u
ceKpeTaps.

2.10. KoopaunHamuto nesteapbHOCTH Komwuccumeil oCylIecTBIsSET mpeacenareib, U30upaeMblid
IPOCTBHIM OONBIIMHCTBOM T'0JI0OCOB ujieHOB KomMuccuu U3 uucia Jjuil, BXOASIIUX B €€ COCTaB.
2.11. IIpencenarens Komuccuu ocyuiecTBisier cieayomue GQyHKIUT U TOJTHOMOYHS:
pacripezneneHue oosi3aHHoCTeN Mex 1y wieHamu Komucenu;

YTBEpXKIAECHUE MOBECTKU 3acenanuii Komuccuu;

co3bIB 3acemannii Komuccuu;

npeacenaTeabCTBO Ha 3acenanusax Komuceuu;

MO/ANKMCAHKE MPOTOKOJIOB 3aCEAAHUI U UHBIX UCXOASAIIUX JOKyMeHTOB Komuccuu;

OOIIHMiT KOHTPOJIb 33 UCITOJIHEHUEM PEIICHUH, TPUHATHIX KoMuccuei.

2.12. 3amecturens npeacenatens Komuccun HazHadaercs penieHueM npencenarens Komuccuu
13 YUCIA €€ YJICHOB.

2.13. 3amecrutens mpencenatens Komuccuu ocymiecTBiseT ciuenyioume (QyHKUUH U
MTOJTHOMOYHS:

KoopauHauus padoTsl uieHoB Komuccenu;

MOArOTOBKA JOKYMEHTOB, BHOCUMBIX Ha paccMoTperne Komuccuu;

BBINIOJIHEHHE 00s3aHHOCTEN npeacenatens Komuccun B ciryyae ero oTcyTCTBUs

2.14. Cekperapp KoMuccun Ha3HawaeTcsi pelieHueM mpexacenarens Komucenn w3 uducna ee
YJIEHOB.

2.15. Cekperaps Komuccuu ocymectsisieT cinenyromue GyHKIUu:

perucrpanus 3asBJeHUN, nocTynusmux B Komuccuro;

uHpopMupoBanue wieHoB Komuccnn B cpok He mo3jgHee 5 pabouux AHEW 1O JHS MPOBEIEHUS
3acenanus Komuccuu o nare, BpeMeHH, MeCTe U IOBECTKE 3aCEAAHMS;

BeZieHHE U oopMIIeHH e TPOTOKOJIOB 3aceaanuii Komuccuuy;

COCTaBJICHHE BBIIIUCOK U3 MPOTOKOJIOB 3acenaHuii Komuccuu u npegocraBieHHE UX JIMLAM U
oprasam, yKa3zaHHbIM B IyHKTe 6.4 HacTosero [lonoxenus;

obecreyeHne TEeKyIIEero XpaHeHus JOKyMEeHTOB U MaTepuanoB Komuccuu, a Takxke obecrieyeHue
UX COXPaHHOCTH.

3. ®yHKIUHU, TOJHOMOYHUA U NPUHIMIIBI AesiTeJibHOCTH Komuccnn

3.1. Ilpm mocTymjeHWu 3asiBIEHUS OT JI000ro y4acTHHKAa OOpa30BAaTENbHBIX OTHOMICHUH
Komuccust ocymiecTisieT cieayronme GyHKIAN:

paccMOTpeHne Kalo0 Ha HapyIICHNEe YIaCTHUKOM 00pa30BaTEeIbHBIX OTHOIICHUI:

MPaBUJI BHYTPEHHET O PaclopsiKa BOCIUTAHHUKOB U MHBIX JIOKAILHBIX HOPMATUBHBIX aKTOB I10
BOIIPOCaM OPraHU3aIlMH M OCYIIECTBICHUS 00pa30BaTENIbHON AEATEILHOCTH, yCTaHABINBAIOIIIX
TpeOOBaHMS K BOCHIUTAHHUKAM;

00pa30BaTeIbHON ITPOrPAaMMBI JOLIKOIFHOTO 00pa30BaHus;



MHBIX JIOKAJIbHBIX HOPMAaTUBHBIX aKTOB 110 BOIIPOCAM peasln3alliy paBa Ha 00pa3oBaHUE;
YCTaHOBJIEHHE HAJMUUS WIN OTCYTCTBUS KOH(IJIMKTAa HHTEPECOB MEeJaroruieckoro paboTHHUKA;
CIIpaBeIMBOE U OOBEKTUBHOE pacclie[OBaHUE HapyLIEHUs HOPM NMPOoQecCHOHAIbHOM 4YecTH u
JOCTOMHCTBA TEAArOrMYecKUX PaOOTHHUKOB (IIOCATaTeNbCTBA HAa NPO(ECCHOHATbHBIE YECTh U
JOCTOMHCTBO  I€arOrMYECKMX  pPAaOOTHMKOB) M HOPM  NPOGECCHOHAIBHON  3THUKHU
[1€1arorn4ecKUMH pabOTHUKAMHU.

3.2. KoMuccns He BIpaBe OCYLIECTBIIATh pACCMOTPEHUE U YPETyJIMPOBAHHUE CIIOPOB YUACTHUKOB
00pa30BaTEIbHBIX OTHOLIEHUI € APYrMMU yYacTHHUKaMHU OTHOLIEHUH B cdepe oOpazoBaHUS —
(benepaabHBIMHE T'OCYIapCTBEHHBIMHM OpraHaMHU, OpraHaMU TOCYAApCTBEHHOH BIACTH CyObEKTOB
Poccuiickoii ®@enepanuy, OopraHaMH MECTHOI'O CaMOYIpAaBICHHs, padoTomaTesIMH W UX
00bETUHEHUSIMH.

3.3. Ilo wuroram paccMOTpeHHs 3asBJICHUH YYaCTHUKOB OOpa30BaTEIbHBIX OTHOILEHHM
Komuccus umeer cienyromnme moJHOMOYHS:

YCTAHOBJIGHWE HAJIU4YUs UM OTCYTCTBUS HapyIIEeHUS YYacTHUKaMu 0Opa30BaTeIbHBIX
OTHOILIEHUH JIOKAJIbHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB 10 BOIPOCAM peaji3alluy IpaBa Ha 00pa3oBaHUE,
a TaK)Ke IIPUHATHE MEP MO YPETyJIUPOBAHUIO CUTYaLUN;

NPUHATUE PEIIEHUS B LENSIX YpPEryaupoBaHUs KOHQIMKTa MHTEPECOB IE€Jarormyeckoro
pabOTHUKA MPH €ro HAIUYUU;

YCTaHOBJIEHUE HalM4YUs MM OTCYTCTBUS HapylIEHUs HOPM MPO(PECCHOHAIBHOM 4YecTH WU
JOCTOMHCTBA IE€AArOrMuecKux pabOTHHUKOB (MOCAraTeNbCTBA Ha NPO(ECCHOHATbHBIE YECTh U
JOCTOMHCTBO  MEJAaroruuyeckux  pabOTHUKOB) M HOPM  HPOQECCHOHAIBHOM  ITHKHU
[IE€IarOTHYeCKUMH  paOOTHUKAMM, [PUHATHE [P HAJIUYUM  YKA3aHHOI'O  HapyUICHM S
(mocsirarenbcTBA) MEp IO YpPEryJIMpOBaHUIO CUTyallMM, B TOM YHCIE PEUICHHUS O
11e71€CO00PAa3HOCTH WM HELlelNeco00pa3HOCTH IPUMEH EHUS JUCLIMITIIMHAPHOT O B3bICKAHUS,
BBIHECEHUE PEKOMEHJALUI pa3/IM4YHbIM Y4YaCTHMKaM OOpa30BaTEIbHBIX OTHOLIEHWH B LEJAX
ypEeryIupoBaHus WIM NPOQHIAKTUKA MOBTOPHOTO BO3HUKHOBEHHS CHTYallMM, CTaBIIeH
IpeAMETOM CIOopa, B TOM YHCIE O HEOOXOAMMOCTH OpraHu3allMM HWHIUBUIYaJIbHON
NpoPHIAKTHYECKOM  pabOThl €  BOCIHTAHHHKAMH, WX  POAUTEISIMU  (3aKOHHBIMHU
MpeCcTaBUTeNIIMU) U (MJIM) oOpalleHUs B OpraHbl U YUPEXKICHHS CHUCTEMBbI NPOQUIAKTUKU
0€3HaI30PHOCTH U TPaBOHAPYLICHUH.

3.4. lIpunuunel gesareabHocTu Komuccun:

[IpyHIMI ryMaHU3Ma — YeNOBEK SIBJIIETCS HAMBBICIIEH IIEHHOCTHIO, MOAPA3yMEBAET YBAaKEHUE
MHTEPECOB BCEX YYACTHUKOB CIIOPHOM CUTYAIlUH.

[TpuHIMN OOBEKTUBHOCTH — MPEAINOJaraeT MOHUMAaHUE OMpPENeTIeHHOW CYObeKTHMBHOCTH TOU
nH(popMaIuK, ¢ KOTOPOH NMpUXOAUTCA padboTaTh dieHaM Komuccuu, yMeHue OLEHUTh CTEEHb
9TOH CYOBEKTUBHOCTH, YMEHHE U CTPEMJIEHHE MUHUMHU3HUPOBATHh BCAKYI0 CYOBEKTHBHOCTD,
HCKaXaloUlyl0 peaJlbHOe MOoJNoXKeHue Jaen. JlaHHbI NpUHLUI HOApa3syMeBaeT CIoCOOHOCTh
abcTparupoBaThCs OT JIMUHBIX YCTAaHOBOK, JIMUHBIX LI€JI€H, TUYHBIX IPUCTPACTHH, CUMIIATUI IpH
COACHCTBMM B pa3pelieHUU CIOPOB, MUHUMHU3UPOBATH BIUSHUE JIMYHBIX M TPYNIOBBIX
MHTEPECOB, YCTAaHOBOK, JIp. CyOBbEKTUBHBIX (PaKTOPOB Ha MPOLIECC M Pe3yJIbTaThl UCCIEJOBAHUS
KOH(JIMKTOB.

[IpyHIMIT KOMIIETEHTHOCTM — IHPEAIOJIAraeT HaJu4ue ONPENEICHHBIX YMEHHMI M HaBBIKOB
pelieHust KOH(QIMKTHBIX U CIIOPHBIX CUTYAllMi, 3TO ClIOCOOHOCTh WwieHoB Komuccuu B peanbHOM
KOH(JIMKTE OCYIIECTBJIATh NEATEIbHOCTh, HANPAaBICHHYI0 Ha MHHHMMU3ALMIO JIECTPYKTHBHBIX
¢bopM KOH(GIMKTA U MEPEBOJa COLMATIbHO-HETaTUBHBIX KOH(IMKTOB B COLUAIBHO-IO3UTHBHOE
pycino. Ona mnpeacraBiasieT coOOH ypOBEHb pa3BUTHUA OCBEAOMJICHHOCTH O JHalla3oHe
BO3MOKHBIX CTpaTeruii KOH(QIMKTYIOIUX CTOPOH U YMEHHE OKa3aTh CO/ACHCTBHE B pean3aluu
KOHCTPYKTHBHOT O B3aUMO/I€HCTBUS B KOHKPETHON KOH(IUKTHON CUTYaIUH.

[IpyHuMn crnpaBeaMBOCTH — mpejuiaraeMble KoMuccnel Mepbl IpU paspellieHun CIOPHBIX U
KOH(DJIMKTHBIX CUTYAIMH TOJHKHBI OBITH CIIPaBEIJIMBBIMH, TO €CTh COOTBETCTBOBATH XapaKTepy U
CTEIEHU OOIIECTBEHHON ONAaCHOCTH BBISBJIEHHOI'O HEraTUBHOIO (hakra, 0OCTOATENHCTBAM €ro
COBEPILIEHUS U JTUYHOCTH BUHOBHOT'O.

3.5. KoMuccus umeer npaso:



3alpalIuBaTh y yYaCTHUKOB 00Pa30BaTEIbHBIX OTHOIICHUH HEOOXOIMMEBIE IS €€ ICATEIbHOCTH
JOKYMEHTBI, MaTepHajbl U HHPOPMALHIO;

yCTaHABJIMBAaTh CPOKHM IPEACTaBICHUS 3alpalllMBaeMbIX JOKYMEHTOB, MaTepHalloB U
nHpopmaIuu;

MPOBOJUTH HEOOXOAMMBIC KOHCYJbTAMU II0 PacCMaTPUBAEMBIM CIIOpaM C y4YaCTHUKaMHU
00pa3oBaTeIbHBIX OTHOIICHU;

MPUTJIAIIATh YYaCTHUKOB 00pa30BaTENbHBIX OTHOIICHUH [ Ta4y pa3bsiCHEHUN.

3.6. Komuccus obs3aHa:

00BEKTUBHO, TOJHO U BCECTOPOHHE paccMaTpHBaTh OOpalleHHE YYacTHHKa 00pa3oBaTelbHBIX
OTHOIIICHUI;

obecreunBaTh cOOMIOACHHUE MTPAaB U CBOOO YYaCTHUKOB 00pa30BaTEIbHBIX OTHOIICHUI;
CTPEMUTBCS K YPErYJIMPOBAaHUIO pA3HOTJIACHA MEXKIy YJYaCTHUKAMHU 00pa30BaTElbHBIX
OTHONIECHU;

B Cllyyae HAJIWYMs YBa)KUTEIbHOW MPUYMHBI IPOMYCKA 3aCelaHus 3asiBUTEIEM WM TEM JIULIOM,
JEUCTBHS KOTOPOTO MOJIJIKAT 00’KATOBaHHIO, 110 X IPOChOE IIEPEHOCUTD 3acejaHne Ha JIPYToif
CPOK;

paccmaTpuBaTh OOpallieHHe B CPOKH, IPEyCMOTPEHHbIE TYHKTOM 4.6 HacTosuiero [Tonoxenus;
IPUHUMATh pEIIEHHE B COOTBETCTBUU C 3aKOHOAATENbCTBOM 00 OOpa30BaHUU, JIOKAJIbHBIMU
HOPMAaTUBHBIMHU aKTaMH JIOIIKOJIBHOTO 00pa30BaTEIbHOIO YUPEXKICHUS;

CIOCOOCTBOBAThH PA3BUTHIO OECKOH(IMKTHOTO B3aUMOJICHCTBHS B JETCKOM Caldy;

COACMCTBOBATh COLMANBHON peadMIMTALUKU YYACTHUKOB KOH(DJIMKTHBIX M NPOTUBOIPABHBIX
CHTyallUi C MCIIOJH30BAHNEM BOCCTAHOBUTEIBHBIX TEXHOJOTHH, MPOPHIAKTUKE KOH(MIMKTHBIX
CUTyaluil B IETCKOM cally B cepe 00pa3oBaTeIbHbIX OTHOILIEHHUH.

4. PernamenT padorsl Komuccun

4.1. Komuccusi caMOCTOSTENBHO ONpEAessieT MOPsIoK Oopranu3auuu csoeil pabotsl. OCHOBHOI
¢dopmoii nesrenbHocTH Komuccuu SBISIOTCS 3acedaHMs, KOTOpbIe MPOBOASTCS IO Mepe
HEOOXOIMMOCTH.

4.2. 3acenanus Komuccuu mpoBOASTCS HAa OCHOBAaHUM THCHbMEHHOTO 3asBJICHHS Y4YaCTHHKA
00pa3oBaTeIbHBIX OTHOIICHUH, MOCTYNMUBIIEr0 HemocpencTBeHHO B Kommuccuio mimm B aapec
3aBEYIOLIEr0 JOILIKOJBHBIM 00pa30oBaTENbHBIM YUPEXKIEHHUEM, C YKa3aHUEM IPHU3HAKOB
HapylIeHUH MpaB Ha 00pa30BaHKE U JIMIIA, JONYCTUBIIEr0 yKa3aHHbIE HAPYIICHHUS.

4.3. B 3asBJI€HUM yKa3bIBAIOTCS:

(bamunus, UMs, OTYECTBO (NIPH HAJIMYMM) 3aABUTENS, @ TAaKXK€ BOCIIUTAHHHKA, €CJIU 3aSIBUTEJIEM
SIBJIIETCS €r0 POIUTEND (3aKOHHBIN MPEICTaBUTEND);

ocriapuBaeMble el cTBUS WK Oe3/eiicTBre yuacTHUKA 00pa30BaTENIbHBIX OTHOIIEHUH;

bamuus, UM, OTYECTBO (MPU HAJIMYUHU) YYaCTHUKA 00pa30BaTENIbHBIX OTHOLIEHUH, AEHCTBUS
Wi Oe3zielicTBHE KOTOPOro OCIIapuBaeTcCs;

OCHOBaHHUS, MO KOTOPBIM 3asBUTENIb CUYMTAET, YTO peaJu3als ero mnpaB Ha oOpa3oBaHUE
HapylleHa;

TpeOOBaHMS 3asBUTEIIS.

4.4. B cnyuyae HEOOXOAMMOCTH B TOATBEPXKICHHE CBOUX JOBOJOB 3asBUTENIh MPHUIATAET K
3asIBJIEHUIO COOTBETCTBYIOIME JOKYMEHTBI U MaTepUabl JIMOO UX KOIHUU.

4.5. 3asgerenuwe, mnoctynuBiiee B KoMHCCHIO, TMOMJIEKHUT OO0SI3aTENbHON pPETUCTPAllUU C
IIACBMECHHBIM YBEIOMIJICHHEM 3asBUTENS O CPOKE M MeCTe IIPOBEACHMS 3acelaHus s
paccMOTpeHHs YKa3aHHOIO 3asBJIEHHS, JUOO OTKa3e B €ro pacCMOTPEHHHM B COOTBETCTBUU C
nyHkToM 4.7 Hactosero [Tonoxenus.

4.6. Ilpu Hanuuuu B 3asBJICHUM UHGOPMAIIH, IPEAYCMOTPEHHON MoAMyHKTaMu 1 —5 myHkTa 4.3
Hacrosiero [Tonoxenusi, Komuccus o0s3ana npoBectu 3acenanue B Teuenue 10 qHeit co aHs
MIO/IA4YH 3asIBJICHUS.

4.7. Ilpn OTCYTCTBUM B 3asBJIECHUU MH(OpPMAIMH, IPETYCMOTPEHH O MOANYHKTaMu 1-5 myHKTa
4.3 nacrosiero [lonoxenus, 3acenanue Komuccuu no ero paccMOTPEHHUIO HE TPOBOJIUTCS.



4.8. YyacTHUK 00pa30BaTeIbHBIX OTHOLICHHMM HMEET NpaBO JMYHO HPHUCYTCTBOBATH IPU
paccMOTpeHuH ero 3asBieHus Ha 3acenanuu Komuccuu. Jluma, 9ybm AeCTBUS 00X adyrOTCS B
3asBJICHUH, TAK)K€ BIIPaBE NPUCYTCTBOBaTh Ha 3acenaHuu Komuccuu u naBath mosicHeHus. B
cllyuae HESBKM 3asBHUTENs Ha 3acenaHue Komuccuu 3asBlIEHHE pPaccCMaTpUBAEICi B €r0
OTCYTCTBHE.

4.9. TIlpn HEOOXOIUMOCTH U B LEJISIX BCECTOPOHHEr0 U OOBbEKTUBHOI'O PACCMOTPEHHUS BOIIPOCOB
noBecTk Komuccus mmeer MmpaBo NIpuIJialiaTh Ha 3aceJaHue 3aBeIyIOLIEro JOLIKOJIbHBIM
00pa30BaTEIbHBIM YUYPEKICHUEM, WHBIX YYaCTHUKOB OOpa30BATEIbHBIX OTHOMICHWH W (WJIK)
UHBIX 3auHTEpecOoBaHHbIX JML. HesBka paHHBIX JMi Ha 3aceganue Komuccun 6o
HEMOTUBHUPOBAHHBIA OTKAa3 OT IOKa3aHUN HE SBIAIOTCS NPENATCTBUEM MIJI PACCMOTPEHUs
3asIBJIEHUS 110 CYILECTBY.

4.10. TIlo 3ampocy Komuccum 3zaBemyrommii JJOY B ycraHoBieHHwlil Komuccuen cpok
MIPEICTaBIsIeT HEOOXOANMBIE JOKYMEHTHI.

4.11. 3acenanue Komuccuu cuntaercs IpaBOMOYHBIM, €CJIM HA HEM MPUCYTCTBYET He MeHee 2/3
(nByx Tpereit) unenos Komuccun.

4.12. MarepuanbHO-TEXHUYECKOE obOecrieueHne aesaTenbHocTH KoMuccnm ocymniecTBiisieTcss B
COOTBETCTBUM C JIOKAJIbHBIM HOPMAaTUBHBIM aKTOM JOLIKOJBHOIO 00pa3oBaTEIbHOTO
YUPEXJIEHUSI O KOMHCCUH 10 YPEr'yJIHPOBAHUIO CIIOPOB MEXAY Y4aCTHHUKaMH 00pa30BaTENIbHBIX
OTHOULICHUH.

5. Opranusanus aesarejabHocTH Komuceun

5.1. IIpencemarens Komuccum sBIISIETCS IpENCcENaTeNbCTBYIOIINM, OTKPBIBAE€T 3acedaHue,
OIJIalIAET COCTaB KOMHUCCUU U CYLIECTBO PACCMAaTPUBAEMOI0 3asIBJICHUS.

5.2. IlpencenatenbCTBYIOMNN Pa3bsICHAET 3asiBUTEINO, APYTMM yYacTHHKaM OOpa30BaTENbHBIX
OTHOUICHUH, TPEThUM JHMLAM, YYacCTBYIOLIMM B Jeje, UX IpaBa U OOS3aHHOCTU COTJIACHO
3akoHOJIaTeNLCTBY Poccuiickoit denepanuu.

5.3. Ilocne pa3bsCHEHUs CyIlIecTBa 3asBJICHUS BBICIYIIMBAIOTCS MHEHHMS 3aABUTEIS U JIMILI, YbH
NeUCTBUS 00KaTYyIOTCS B 3asBJICHUU.

5.4. Tlocne BBICTYIUIEHUH YYaCTHMKOB OOpa30BaTEIbHBIX OTHOILIEHHM MM MOTYT 3aJaBaThbCs
YTOUHSIIOIIME BOMNPOCH! mpeacenareneM Komuccun v ee ujieHaMM, a TaKkKe CTOPOHAMHM cIopa
ApYyT ApYyTYy.

5.5. Xon 3acenanus ¢pukcupyercs Cexperapem Komuccun B mpoTOKoIIe 3ace1anusl.

5.6. Tlo pe3ynapTataM pacCMOTpEHMs 3asBJICHHS M MCCIEAOBAaHUS BCEX IMpPeCTaBICHHBIX
JI0Ka3aTesIbCTB, KOMUCCHS B PE3YJIbTaTe OTKPHITOTO I'OJIOCOBAHUS IPUHUMAET PellleHueE.

6. llopsinok npuHsTHA U 0popMwiennsi pemennii Komuccenu

6.1. Tlo pesynpTaTaM pacCMOTpPEHHs 3asBICHMsI y4JaCTHMKa OOpa30BaTENIbHBIX OTHOILEHHM
Komuccus npuHUMaeT pelieHne B LeIX yperyJInpoBaHys pa3HOITIaCHM.

6.2. B ciyuae ycraHoBieHus ¢akTa HapylleHUs IpaBa Ha oOpa3oBaHue Komuccus npuHuMaer
peleHye, HalpaBJIeHHOE Ha ero BOCCTAHOBJICHHE, B TOM YHCIIE C BO3JIOKEHHEM 005S3aHHOCTH 110
YCTPAaHEHHUIO  BBIABJIEHHBIX HApyIIEHUWH Ha BOCIMTAaHHUKOB, pOAMTENEH  (3aKOHHBIX
IpefcTaBUTeNIell) BOCHUTAHHUKOB W (MJM) pabOTHUKOB JIOMIKOJIBHOIO 00pa3oBaTEeNbHOrO
yupexaenus. B cayyae HeoOxonumocTu pemenne Komuccun MoXeT coJepikaTh peKoMeHIaluu
0 HEOOXOAMMOCTH OPraHU3ALMU U NPOBEIEHUN UHANBUIYAIbHON MPO(UIaKTUIECKOH paboThI C
BOCIIUTAHHUKAMH B COOTBETCTBUU C IIOJIOKEHHMEM 00 YydeTre OTAEIbHBIX KaTeropui
HECOBEPILICHHOJIETHUX B JOIMIKOJIBHOM OOpa30BAaTEIbHOM YUPESKACHUH, a TAKXKE C POTUTEISIMU
WIM UWHBIMM 3aKOHHBIMHM TIPEACTaBUTENSIMH HECOBEPIICHHOJETHUX B COOTBETCTBUU C
3akoHonaTenbcTBOM Poccuiickoit @Penepanuu (B TOM UMCIE OpraHaMu M YUPEKIECHUSIMU
CHCTEMbI NMPOPUIAKTUKY 0€3HAT30PHOCTH U IPABOHAPYLICHUI).

6.3. Pemenne Komuccun npuHUMaeTcsi OTKPBITBIM T'OJIOCOBAaHUEM OONBIIMHCTBOM T'OJOCOB OT
obmiero ymcna wieHoB Komuccuu, NpUHSABLOIMX ydacTHe B 3aceJaHMM. B ciydyae paBeHCTBa
roJ0COB pEelIEHHE MPUHUMAETCS B MOJb3y yJ4aCTHHKA 00pa30BaTEIbHBIX OTHOLIEHUH, NEHCTBUS
unu 0e3/ieicTBIE KOTOPOro OCIapuBaeTCs.



6.4. Pemenuss Komuccuu oopmitsiroTcss mpOTOKOJIAMU 3aCEJaHUN, KOTOPBIC TOJITHUCHIBAIOTCS
BCEMH IMPUCYTCTBYIOIIUMHE WwieHamu Komuccnn.

6.5. Pemiennst Komuccnuu B BUie BBIMUCKH U3 POTOKOJA 3acelaHusl B TeUeHue 5 (MATu) pabounx
JHEW Cco JHS ero MpOBEACHHs MPEJOCTaBISIOTCS 3asBUTENIO M JuIly, Ha KoTtoporo Kommuccuei
BO3JI0KEHBI O0S3aHHOCTH IO YCTPAaHEHUIO BBISBICHHBIX HApYIICHUH (B Cly4yae yCTAHOBJICHHS
(akTa HapymieHHs TpaBa Ha 00pa3oBaHUE), 3aBEIYIONIEMY IOMIKOJIHHBIM 00pa30BaTEeNbHBIM
YUpPEXKICHHEM, a TaKKe MPHU HATUYUU 3alpoca COBETY poauTened u (W) mpodcoro3HOMY
komurery JJOVY.

6.6. Pemenne Komuccuu sBrsiercss o0s3aTENbHBIM 71 BCEX YYaCTHHKOB OOpa30BaTEIbHBIX
OTHOILIEHUH B JIOIIKOJIBHOM 00pa30BATEILHOM YYPEKICHUU U MOMJICKHUT HCIOJHEHHIO B CPOK,
MPEIyCMOTPEHHBIN YKa3aHHBIM PEIICHHEM.

6.7. B cnyuae eciu memarorndeckuii paboTHHUK He corjiaceH ¢ pemeHneM Komucenu mo csoemy
o0palleHnIo, TO OH MOXXET BOCIOJb30BaThCS MPAaBOM Ha 3aIIUTy U BOCCTAHOBJICHHE CBOHX
HaApYyIICHHBIX TPaB U 3aKOHHBIX WHTEPECOB B PETHOHAJBHOW KOMHUCCHH IO YPETYJIHPOBAHUIO
CIIOPOB MEXIY yYaCTHHKAMHU 00pa30BaTEIbHBIX OTHOMICHUH U (V) B CYyZAeOHOM TOPSIIKE.

6.8. B cayuae eciu apyrue y4acTHUKH 00pa30BaTEIbHBIX OTHOIIEHHH HE COTJIACHBI C PELICHUEM
Komuccnn mo cBoemy oOpamlieHHIO, TO OHH MOTYT BOCIIOJIb30BaThbCA IPAaBOM Ha 3aIIUTy U
BOCCTAHOBJICHHE CBOUX HApYIIEHHBIX MpaB U 3aKOHHBIX HWHTEPECOB B CyIeOHOM MOpsjake, a
TaKXe B IPaBOOXPAHUTEIbHbBIE OPraHbl IPH HEOOXOIUMOCTH.

7. lIpaBa u 00513aHHOCTH YJIEHOB KOMMCCHHU

7.1. Ynensl Komuccun uMEIOT MpaBo:

y4acTBOBATh B MOATOTOBKE 3acenanuii Komuccuu;

oOpamiarbcsi K mpenacenarearo KoMuccHMM IO BOIpOcaM, OTHOCSIIMMCS K KOMIIETCHIIUU
Komuccuuy;

3amnpalMBaTh y 3aBEIYIONIETO JTONIKOJIbHBIM 00pa30BaTE/IbHBIM YUPEIKICHUEM HHPOPMAIIHIO 10
BOIIpOCaM, OTHOCAIIMMCS K KomnereHuuu Komuccuu;

B clly4ae NpEAnojaraeMoro OTCYTCTBUS Ha 3acegaHun Komuccuw MOBOIUTH 10 CBEACHU S
Komuccnn cBoe MHEHHE MO paccMaTpUBAaeMbIM BOMpPOCAaM B MHUCHbMEHHOW (opMme, KOTopoe
orjaimaeTcs Ha 3aceaHuu U MPUOoOIaeTCs K MPOTOKOIY;

BBIpaXaTh B Cllydyae HECOTJacHs C pelIeHHeM, MPUHATHIM Ha 3acedaHuu Komwmccuu, ocoboe
MHEHHE B MUCBbMEHHON (hopMe, KOTOPOe MOIISKHUT 00s3aTEIEHOMY TPHOOIIEHUIO K TPOTOKOIY
3aceqanusg Komuccum;

BHOCHUTB TIPEIIJIOKECHHUSI TIO COBEPIIICHCTBOBAHUIO Opranu3ainuu pabotsl Komuccnu.

7.2. Ynensl Komuccun o0si3aHBbl:

ydacTBOBaTh B 3aceqaHusx Komuccuu;

BBIIIOJHATH (PYHKIIMH, BO3JI0KEHHbIE HA HUX B COOTBETCTBUHU ¢ HacTosAMM [lonoxkeHuem;
co0JII0AaTh TPEOOBAHMSI 3aKOHOIATENBLCTBA [IPU PeaTn3aluu CBOUX (PyHKIMIA;

B Cllyya€ BO3HHUKHOBEHHUS y HMX KOH(IMKTa MHTEPECOB COO00IATh 00 3TOM IMpeAcenaTeso
Komuccun 1 0Tka3blBaThCsl B MUCBbMEHHONW (hOopMe OT ydacTusi B COOTBETCTBYIOILEM 3aceJaHUU
Komuccnn.

7.3. Unensl Komuccun He BlpaBe pasriamaTh CBEJEHUS U COOTBETCTBYIOIIYIO MH(OpPMALHIO,
MOJTy4YEHHYI0 UMHU B Xo7ie yuyacTus B pabote KoMmuccuu, Tpetbum unam.

8. MesonpounsBoacTBo Komuccuu

8.1. JoxymenTtanus Komuccuu no yperyiaupoBaHuio cropoB B JIOY Bbiaensercs B OTAEIbHOE
JIeNTOTIPOU3BO/ICTBO JIOMIKOJIEHOTO 00pa30BaTENbHOIO YUPEKACHHUS.

8.2. 3acemanue u pernreHue Komuccnn ohopMIISIFOTCS TPOTOKOJIOM.

8.3. Cpok xpaHeHHUs JOKYMEHTOB M MarepuanoB Komuccuu B JOMIKOIRHOM 00pa3oBaTEIbHOM
YUPEKIEHUH COCTaBIAET 3 (TpH) roaa.

8.4. XKypnan peructpanuu 3asBJI€HUHN T0DKEH OBbITH IPOHYMEPOBAH, IPOLUTHYPOBAH U XPaHUTHCS
B HOMEHKJIAType J1eJ1 OMIKOIBHOT0 00pa30oBaTeNbHOr0 YUpPEKICHUS.



9. 3akyII04NTEbHBIC T10JI0KEHHS

9.1. Hacrosimee IlonoxkeHne 0 KOMHCCHM IO YPETYJIMPOBAHHUIO CIOPOB MEXKIY YYaCTHUKAMH
00pa3oBaTeIbHBIX OTHOIIEHHUH SABJIAETCS JOKAIbHBIM HOpMaTUBHBIM akToM JIOY, cornacyercs ¢
ITpodcoro3HBIM KOMHUTETOM, NPUHMMAETCS C Y4E€TOM MHEHHUS COBETa pOoJUTeNeH (3aKOHHBIX
IIPEJCTaBUTENIEH) HECOBEPUICHHOJIETHUX BOCIMTAHHUKOB M YTBEp)KIaeTcsi (BBOAMUTCS B
JeicTBHE) MPUKA30M 3aBEIYIOLIEr0 JOIIKOIbHBIM 00pa30BaTEeIbHBIM YUPEKICHUEM.

9.2. Bce u3MeHeHHUs U JOINOJIHEHHs, BHOCHUMBIe B Hacrtosiee [lonoxkeHue, opopmisitoTcs B
MUCbMEHHONH (opMe B COOTBETCTBUHM JIEHCTBYIOUIMM 3aKOHOJATEIbCTBOM Poccuiickoii
®denepanuu.

9.3. Eciiu B pesynpraTe M3MEHEHMs 3akoHonaTenbcTBa Poccuiickoil denepanuu OTAENIbHBIE
IIyHKTBI HacTosmero I1onoxkenus BCTynaroT B IPOTUBOPEYHE C HUMHU, 3TH IIYHKTBl yTpauuBarOT
CHJTY 10 MOMEHTa BHECEHHsI COOTBETCTBYIOLIMX U3MEHEeHU U (1) gononHeHuit B [lonoxenue.
9.4. TlonoxxeHne NPUHUMAETCS HA HEONPEACNICHHBIM CpOK. M3MeHeHus M JONOJIHEHUS K
[TonoxeHuto NpUHUMAIOTCS B IOPSAJKE, TPEAYCMOTPEHHOM 1I1. 9.1 Hacrosuiero [lonoxenus.

9.5. Ilocne npunstusa [lonoxenus (MM U3MEHEHUW W JOMOJHEHUM OTAEIBHBIX MYHKTOB U
pa3zesioB) B HOBOM pelakMK MPEeAbIAyIasl pEeAaKIis aBTOMAaTUYECKH YTPaunBa€eT CUITY.
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	принятие решения в целях урегулирования конфликта интересов педагогического работника при его наличии;
	установление наличия или отсутствия нарушения норм профессиональной чести и достоинства педагогических работников (посягательства на профессиональные честь и достоинство педагогических работников) и норм профессиональной этики педагогическими работник...
	вынесение рекомендаций различным участникам образовательных отношений в целях урегулирования или профилактики повторного возникновения ситуации, ставшей предметом спора, в том числе о необходимости организации индивидуальной профилактической работы с ...
	3.4. Принципы деятельности Комиссии:
	Принцип гуманизма – человек является наивысшей ценностью, подразумевает уважение интересов всех участников спорной ситуации.
	Принцип объективности – предполагает понимание определенной субъективности той информации, с которой приходится работать членам Комиссии, умение оценить степень этой субъективности, умение и стремление минимизировать всякую субъективность, искажающую ...
	Принцип компетентности – предполагает наличие определенных умений и навыков решения конфликтных и спорных ситуаций, это способность членов Комиссии в реальном конфликте осуществлять деятельность, направленную на минимизацию деструктивных форм конфликт...
	Принцип справедливости – предлагаемые Комиссией меры при разрешении спорных и конфликтных ситуаций должны быть справедливыми, то есть соответствовать характеру и степени общественной опасности выявленного негативного факта, обстоятельствам его соверше...
	3.5. Комиссия имеет право:
	запрашивать у участников образовательных отношений необходимые для ее деятельности документы, материалы и информацию;
	устанавливать сроки представления запрашиваемых документов, материалов и информации;
	проводить необходимые консультации по рассматриваемым спорам с участниками образовательных отношений;
	приглашать участников образовательных отношений для дачи разъяснений.
	3.6. Комиссия обязана:
	объективно, полно и всесторонне рассматривать обращение участника образовательных отношений;
	обеспечивать соблюдение прав и свобод участников образовательных отношений;
	стремиться к урегулированию разногласий между участниками образовательных отношений;
	в случае наличия уважительной причины пропуска заседания заявителем или тем лицом, действия которого подлежат обжалованию, по их просьбе переносить заседание на другой срок;
	рассматривать обращение в сроки, предусмотренные пунктом 4.6 настоящего Положения;
	принимать решение в соответствии с законодательством об образовании, локальными нормативными актами дошкольного образовательного учреждения;
	способствовать развитию бесконфликтного взаимодействия в детском саду;
	содействовать социальной реабилитации участников конфликтных и противоправных ситуаций с использованием восстановительных технологий, профилактике конфликтных ситуаций в детском саду в сфере образовательных отношений.
	4. Регламент работы Комиссии
	4.1. Комиссия самостоятельно определяет порядок организации своей работы. Основной формой деятельности Комиссии являются заседания, которые проводятся по мере необходимости.
	4.2. Заседания Комиссии проводятся на основании письменного заявления участника образовательных отношений, поступившего непосредственно в Комиссию или в адрес заведующего дошкольным образовательным учреждением, с указанием признаков нарушений прав на ...
	4.3. В заявлении указываются:
	фамилия, имя, отчество (при наличии) заявителя, а также воспитанника, если заявителем является его родитель (законный представитель);
	оспариваемые действия или бездействие участника образовательных отношений;
	фамилия, имя, отчество (при наличии) участника образовательных отношений, действия или бездействие которого оспаривается;
	основания, по которым заявитель считает, что реализация его прав на образование нарушена;
	требования заявителя.
	4.4. В случае необходимости в подтверждение своих доводов заявитель прилагает к заявлению соответствующие документы и материалы либо их копии.
	4.5. Заявление, поступившее в Комиссию, подлежит обязательной регистрации с письменным уведомлением заявителя о сроке и месте проведения заседания для рассмотрения указанного заявления, либо отказе в его рассмотрении в соответствии с пунктом 4.7 насто...
	4.6. При наличии в заявлении информации, предусмотренной подпунктами 1–5 пункта 4.3 настоящего Положения, Комиссия обязана провести заседание в течение 10 дней со дня подачи заявления.
	4.7. При отсутствии в заявлении информации, предусмотренной подпунктами 1–5 пункта 4.3 настоящего Положения, заседание Комиссии по его рассмотрению не проводится.
	4.8. Участник образовательных отношений имеет право лично присутствовать при рассмотрении его заявления на заседании Комиссии. Лица, чьи действия обжалуются в заявлении, также вправе присутствовать на заседании Комиссии и давать пояснения. В случае не...
	4.9. При необходимости и в целях всестороннего и объективного рассмотрения вопросов повестки Комиссия имеет право приглашать на заседание заведующего дошкольным образовательным учреждением, иных участников образовательных отношений и (или) иных заинте...
	4.10. По запросу Комиссии заведующий ДОУ в установленный Комиссией срок представляет необходимые документы.
	4.11. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 (двух третей) членов Комиссии.
	4.12. Материально-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляется в соответствии с локальным нормативным актом дошкольного образовательного учреждения о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.
	5. Организация деятельности Комиссии
	5.1. Председатель Комиссии является председательствующим, открывает заседание, оглашает состав комиссии и существо рассматриваемого заявления.
	5.2. Председательствующий разъясняет заявителю, другим участникам образовательных отношений, третьим лицам, участвующим в деле, их права и обязанности согласно законодательству Российской Федерации.
	5.3. После разъяснения существа заявления выслушиваются мнения заявителя и лиц, чьи действия обжалуются в заявлении.
	5.4. После выступлений участников образовательных отношений им могут задаваться уточняющие вопросы председателем Комиссии и ее членами, а также сторонами спора друг другу.
	5.5. Ход заседания фиксируется Секретарем Комиссии в протоколе заседания.
	5.6. По результатам рассмотрения заявления и исследования всех представленных доказательств, комиссия в результате открытого голосования принимает решение.
	6. Порядок принятия и оформления решений Комиссии
	6.1. По результатам рассмотрения заявления участника образовательных отношений Комиссия принимает решение в целях урегулирования разногласий.
	6.2. В случае установления факта нарушения права на образование Комиссия принимает решение, направленное на его восстановление, в том числе с возложением обязанности по устранению выявленных нарушений на воспитанников, родителей (законных представител...
	6.3. Решение Комиссии принимается открытым голосованием большинством голосов от общего числа членов Комиссии, принявших участие в заседании. В случае равенства голосов решение принимается в пользу участника образовательных отношений, действия или безд...
	6.4. Решения Комиссии оформляются протоколами заседаний, которые подписываются всеми присутствующими членами Комиссии.
	6.5. Решения Комиссии в виде выписки из протокола заседания в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня его проведения предоставляются заявителю и лицу, на которого Комиссией возложены обязанности по устранению выявленных нарушений (в случае установления ф...
	6.6. Решение Комиссии является обязательным для всех участников образовательных отношений в дошкольном образовательном учреждении и подлежит исполнению в срок, предусмотренный указанным решением.
	6.7. В случае если педагогический работник не согласен с решением Комиссии по своему обращению, то он может воспользоваться правом на защиту и восстановление своих нарушенных прав и законных интересов в региональной комиссии по урегулированию споров м...
	6.8. В случае если другие участники образовательных отношений не согласны с решением Комиссии по своему обращению, то они могут воспользоваться правом на защиту и восстановление своих нарушенных прав и законных интересов в судебном порядке, а также в ...
	7. Права и обязанности членов комиссии
	7.1. Члены Комиссии имеют право:
	участвовать в подготовке заседаний Комиссии;
	обращаться к председателю Комиссии по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии;
	запрашивать у заведующего дошкольным образовательным учреждением информацию по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии;
	в случае предполагаемого отсутствия на заседании Комиссии доводить до сведения Комиссии свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме, которое оглашается на заседании и приобщается к протоколу;
	выражать в случае несогласия с решением, принятым на заседании Комиссии, особое мнение в письменной форме, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии;
	вносить предложения по совершенствованию организации работы Комиссии.
	7.2. Члены Комиссии обязаны:
	участвовать в заседаниях Комиссии;
	выполнять функции, возложенные на них в соответствии с настоящим Положением;
	соблюдать требования законодательства при реализации своих функций;
	в случае возникновения у них конфликта интересов сообщать об этом председателю Комиссии и отказываться в письменной форме от участия в соответствующем заседании Комиссии.
	7.3. Члены Комиссии не вправе разглашать сведения и соответствующую информацию, полученную ими в ходе участия в работе Комиссии, третьим лицам.
	8. Делопроизводство Комиссии
	8.1. Документация Комиссии по урегулированию споров в ДОУ выделяется в отдельное делопроизводство дошкольного образовательного учреждения.
	8.2. Заседание и решение Комиссии оформляются протоколом.
	8.3. Срок хранения документов и материалов Комиссии в дошкольном образовательном учреждении составляет 3 (три) года.
	8.4. Журнал регистрации заявлений должен быть пронумерован, прошнурован и храниться в номенклатуре дел дошкольного образовательного учреждения.
	9. Заключительные положения
	9.1. Настоящее Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений является локальным нормативным актом ДОУ, согласуется с Профсоюзным комитетом, принимается с учетом мнения совета родителей (законных представител...
	9.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации.
	9.3. Если в результате изменения законодательства Российской Федерации отдельные пункты настоящего Положения вступают в противоречие с ними, эти пункты утрачивают силу до момента внесения соответствующих изменений и (или) дополнений в Положение. 9.4. ...
	9.5. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.
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